ANEKS NR 2
DO UMOWY NR 00013-6933-UM0240013/15
Z.DNIA 19 MAJA 2016 r.

. - {
zawarty w dniu O%$€W%ZOI7 r. w Toruniu

pomiedzy :
Wojewodztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedzibg w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-160 Torun

reprezentowanym przez Zarzad Wojewddziwa, w imieniu ktdrego dziataja:
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" Partnerstwem ,Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie?,
-z siedziba w Tucholi, — -
przy ul. Pocztowej 7, 89-500 Tuchola,

~ NIP 5611600370,
numer KRS 0000587217,

reprezentowanym przez:

1) Magdalen¢ Kurpinowicz — Prezes Zarzadu Partnerstwa ,,Lokalna Grupa Dzialania
Bory Tucholskie”;

2) Teres¢ Cherek - Kanabaj — Skarbnik Zarzadu Partnerstwa ,Lokalna Grupa
Dzialania Bory Tucholskie”;

Na podstawie umowy nr 00013-6933-UM0240013/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o0 rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U z 2015,
poz. 378), Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1
W umowie wprowadza sig nast¢pujace zmiany:

1/ W zalaczniku nr 1 do umowy, rozdziat I LSR otrzymuje brzmienie okre$lone w zalgczniku
nr 1 do niniejszego Aneksu.



2/ W zalaczniku nr 1 do umowy, rozdzial III LSR otrzymuje brzmienie okre$lone
w zafaczniku nr 2 do niniejszego Aneksu.

3/ W zalgczniku nr 1 do umowy, rozdzial V LSR otrzymuje brzmienie okreslone
w zalaczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.

4/ W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstgpie umowy, rozdzial VI LSR
otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 4 do niniejszego Aneksu.

5/ W zalaczniku nr 1 do powotanej na wstepie umowy, rozdzial VIII LSR
otrzymuje brzmienie okre$lone w zalaczniku nr 5 do niniejszego Ancksu.

§2

Pozostale warunki Umowy nie ulegaja zmianie.

§3

- Aneks zostat sporzqdzony w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu

 dla kazdej ze stron umowy.

~ Aneks wehodzi w zycie z dniem podpisania. T
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Partnerstwo “Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie” zostalo utworzone 07.07.2015r. uchwalg Zebrania
Zatozycielskiego | w dniu 19.11.2015r. zostalo wpisane do rejestru stowarzyszen Krajowego Rejestru Sadowsgo pod
numerem 0000587217, Partnerstwo swoim zasiggiem obejmuje ohszar powiatu tucholskiege, czyli 5 gmin wiejskich:
Cekeyn, Gostycyn, Kesowo, Lubiewo, Sliwice oraz 1 gming miejsko - wiejska Tuchola. Siedziba miesci sie w Tucholi, przy
ul. Pocziowej 7.

Obszar objety niniejszq Lokalng Strategia Rozwoju obejmuje obszar szesciu gmin z powiatu tucholskiego,
zajmujacych obszar 1075 km?i zamieszkalych przez 48 283 osoby. Na terenie Parinerstwa znajduje sig tylko jedno miasto
Tuchola, liczba 13 949 mieszkancow (GUS na 31.12.2015r.) Ponizsza tabelka przedstawia wykaz gmin wediug kryteriow
obszaru i ludno$ci (wg danych GUS na dzien 31.12.2013r.),

Gosiycyn 136 5219
Kesowo 109 4451
Lubiewo 163 5300
Sliwice 175 5580
Tuchola 240 20455
Tuchola (obszar wiejski) 222 6506
Tuchola {miasto) 18 13949
Iz 3

Powyzsze gminy stanowig administracyjnie obszar powiatu tucholskiego, wiec mamy do czynienia ze spojnoscia
przestizenna,
Obszar objety LSR zajmuje czgé¢ regionu Bordw Tucholskich. Gminy z tego obszaru laczy podobienstwo uksztattowania
terenu, na ktory wplyw mialy zlodowacenia. SzczegOinie wyrdznia sie plaska i piaszczysta rownina sandrowa oraz
polodowcowe rynny, wypetnione przez diugie i glehokie jeziora oraz rzeki. PowyZsze uksztaftowanie terenu wskazuje na
spojnose geograficzng, Ponizej przedstawiamy mape administracyjna obszaru objetego LSR:
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Ninigjsza Strategia Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez SpofecznosC jest strategia wielofunduszows, finansowang w
ramach Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszar6w
Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Europejskiege Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko ~ Pomorskiego na lata 2014 -2020. Jak wynika
z charakferu obszaru, operacje w ramach powyzszych EFSI beda mogly byé realizowane na calym obszarze objetym LR,
Wyjatkiem bgda operacje dotyczagce rewitalizacji (Przedsigwzigeie "Feste odndwka"), ktére ze wzgledu na zapisy RPO WK-
P nie moga by¢ realizowane w miastach.

Partnerstwo "Lokalna Grupa Dziatania "Bory Tucholskie" powstalo z inicjatywy i na podstawie doswiadczen
zwigzku stowarzyszen Lokalna Grupa Dziatania "Bory Tucholskie”, kiora realizowala Lokaing Strategie Rozwoju w okresie
programowania 2007 - 2013. Proces tworzenia partnerstwa w ramach podejscia Leader na terenie Boréw Tucholskich
rozpoczal sie w 2004 r. Kolejnym etapem budowania partnerstwa byly spotkania (maj-sierpief 2005r.) z przedstawicielami
trzech sektorow: NGO, lokalnymi przedsiebiorcami oraz przedstawicielami sektora publicznego. W wyniku tych spotkan
zaczela krystalizowaé sig poczatkowa struktura LGD jako zwiazku stowarzyszeh o nazwie "Bory Tucholskie”. Propagowanie
zasad podejscia lLeader i budowanie partnerstwa odbywalo sie w ramach realizacji projektu "Stymulowanie
zréwnowazonego rozwoju gmin: Cekcyn, Gostycyn, Kesowo, Lublewo, Sliwice i Tuchola” w ramach Schematu | PPL +.
Projekt ten byt realizowany w okresie jesien 2005 - zima 2006 i zakohczyt sig stworzeniem Zintegrowane] Strategii Rozwoju
Obszaréw Wiejskich LGD "Bory Tucholskie" 2006-2008. Wykorzystano olbrzymi potencjat drzemiacy w liderach lokalnych
spotecznodci oraz animatorach zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego. Dzigki temu strategia byta dokumen:
umozliwiajacym realizowanie dazen lokalnej spotecznosci do poprawy jakosci zycia i zaspokajaniu aspiracji mieszkancow
obszarbw wigjskich. W wyniku realizacji projekiu zwiazek stowarzyszen Lokalna Grupa Dziatania ,Bory Tucholskie" zostat
wpisany 2 lutego 2006r. do Krajowego Rejestru Sadowego i uzyskat osobowosé prawna, Czionkami zalozycielami bylo pieé
stowarzyszef. Dzieki realizacji ll Schematu Pilotazowego Programu Leader + LGD rozszerzylo sie o kolejnych czionkéw,
ich liczba wzrastata od 74 w 2009r do 104 w 2014r.

W mysl aktualnych przepiséw dozwolona jest tytko jedna forma prawna dla lokalnych grup dziatania, ).
"stowarzyszenie". W wyniku konsultacji z LGD Bory Tucholskie podjeto decyzje o utworzeniu nowej Lokainej Grupy
Dziatania, ktora bedzie spetniata wszystkie warunki formalno - prawne okredlone przez Ustawodawce. Przystapiono do
promocji tego pomystu i opracowania Statutu nowej LGD. Zebranie zalozycielskie zwotano na dzien 07.07.2015r.
Zainteresowanie ze strony mieszkancéw bylo bardzo duze, gdyz w zebraniu zaloZycielskim wziglo udziat 60 osdb
reprezentantow wszystkich sektorow, z czego 39 podmiotéw bylo czionkami LGD "Bory Tucholskie'. Mozemy wiec
powiedziec, biorac pod uwage skiad czionkowski, Ze Partnerstwo jest nieformainym kontynuatorem dziatan LGD "Bory
Tuchoiskie®. Doswiadczenie naszych czlonkéw sigga | schematu Pilotazowego Programu Leader + (gmina Tuchola)
realizowanego w latach 2005 - 2006, a juz i schemat Programu Pilotazowego Leader + realizowane byly przez LGD "Bory
Tucholskie". LGD "Bory Tucholskie" w ramach podpisanej z Samorzadem Wojewodztwa w 2009r. umowy o warunkach |
sposcbie realizacii Lokalnej Strategii Rozwoju, rozdysponowalo blisko 7 min zi, dzieki czemu samorzady, organizacje
pozarzadowe, przedsiebiorey i instytucje kultury zrealizowaly 219 operacji. Ponadto L.GD zrealizowato 3 projekty wspotprary
na taczng kwote ok. 160 000zf. Wszystkie samorzady gminne byly czlonkami LGD od poczatku realizacji SR 2007-20.
majg one bardzo duze dodwiadczenie w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych i realizacji rdznorodnych projektow.
Partnerstwo "Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie" jest stowarzyszeniem ofwartym dla wszystkich osdb i podmiotéw
chegeych dziatat na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaru LGD jako jego cztonkowie.

Zgodnie z § 5 Statutu czlonkiem zwyczajnym Partnerstwa moze byé kazda osoba fizyczna lub prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza posiadajaca peing zdolnosé do czynnosei prawnych, kibra dziala na rzecz rozwoju obszaru Partnerstwa i ztozy
deklaracje czionkowska wraz rekomendacig 3 cztonkdw zwyczajnych Partnerstwa.

Czionkiem Partnerstwa moze zostaé réwniez osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktéra dziala na
obszarze, ktbrego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, wykonuje dziatalnosé zwigzang z realizacjg celow Partnerstwa,

Na dzien 21.12.2015r, Partnerstwo "LGD Bory Tucholskie® liczy 74 czlonkdw. Sg fo przedstawiciele trzech sekforow:

publicznego (12 czionkow), gospodarczego {13 czionkdw) i spolecznego, w tym mieszkaricy (49 czionkow).




® sektor spoteczny ™ s

Cztonkowie Partnerstwa

"Lokalna Grupa Dziafania Bory Tucholskie"

spodarczy

& sekior publiczny

Czlonkami Partnerstwa "l.okalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie"(na dzien 21.12.2015r.) s

1. Bda Jan Gopodarstwo Rolne gospodarczy
Stowarzyszenie na Rzecz Ocalenia Stadéw spoleczny
> Bank Jan Przeszioei w Gminie Cekoyn "Swiatio"
2 Borowiecka - Guisze Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
Renata
4, Brzuchalski Zbigniew Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
5. Bujny Krzysztof Mieszkaniec ' spoleczny - mieszkaniec
6 Cherek - Kanabaj Teresa Towarzystwo Miﬁré\}r;gﬁ\v Ziemi Shiwickiej spoleczny
. Aleksander Cieslik" ALEKSANDER"
7. Cieslik Aleksander Cieslik Aleksander gospodarczy
8, Dabrowska Mirostawa Tucholski Osrodek Kultury publiczny
9. Falkowska Mariola Mieszkaniec spoleczny - migszkaniec
10. Gajewski Zygmunt FIRMA "PAU-MAT" Zygmunt Gajewski gospodarczy
11, Gierszewski Macigj Gmina Tuchola publiczny
12. | Glaza - Nispel Genowefa Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
13, | Gromowski Bogustaw Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
14, Grzywacz Karol Mieszkaniec spoieczny - mieszkaniec
18, Grzywacz Piotr Mieszkanigc spoleczny - mieszkaniec
A Przedsigbiorstwo Produkeyjno - Ustugowo - gospodarczy
16. | Januszewski Mieczystaw Handlowe "MARS" Spétka z 0.0.
17. Januszewski Radostaw Gmina Kesowo publiczny
18, Jastak Joanna Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
19, Jaczynska Gizela Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
20, Jawor Ewa Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
., Karolewska Hanna ART. MAX Hanna Karolewska gospodarczy
2. Karwasz Joanna Mieszkaniec spoleczny - mieszkanieg
Kasica - Kolomyjska , . spoleczny - mieszkaniec
23. Barbara Mieszkaniec
. Kadziela Jerzy Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
25 Ktodzinski Jan BAU- KOMPLEX Jan Ktodzifski gospodar czy
2. Kofodziejska Janina Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
. . Stowarzyszenie Gospodarstw spoleczny
o Koniarska tucja Agroturystycznych *Bory Tucholskie”
28, Korda Maciej Powiat Tucholski publiczny
29, Kostrzewska Regina Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
30. Kowalska Jolanta Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Lubiewo spoteczny
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31, Kowalski Andrzej REMAK Andrzej Kowalski gospodarczy \
32, Koziowski Marek Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
33, Krenska Hanna Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
3. | Krol - Pawelska Felicyta Towarzystwo Mifosnikbw Ziemi Cekcyhskiej spoteczny
36, Kucharski Ireneusz Gmina Gostycyn publiczny
36. Kurpinowicz Magdalena Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
37, Lewandowska Maria Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
3. Lorczak Ewa Gminny Osrodek Kultury w Gostycynie publiczny
39, Malak Michat MALMI Michat Malak gospodarczy
40. Mazur Agnieszka MAGA Agnieszka Mazur gospodarczy
41, Moncka Justyna Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
" Mrozik Agnieszka Stowarzysz?gie na Rzecz Szko!ylfl w Lubiewie spoleczay
zkola z Pomystem

43, Ochata Jerzy Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
44, Olejniczak Ewelina Mieszkaniec spoleczny - mieszKkaniec
5, Oleszkiewicz Michat Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec

, Stowarzyszenie Spoleczno - Kulturalne spoleczn
46, Piasecka Barbara Y BUlg{)CH AT P y
47. Pik Jadwiga Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
48, Polom Anna Gospodarstwo Agroturystyczne "OKONINKA" gospodarczy
49, Przytarska Marzena Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
50, Redlarski Pawet Miejska Biblioteka Publiczna w Tucholi publiczny
51, Reszka Zofia Gmina Lubiewo publiczny
52, Rydzkowski Krzysztof Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
53. Sikorska Maria Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
54, Sikorski Fryderyk Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
55, Slominski Mariusz Agencja Rachunkowo - Informacyjna WIDMAR gospodarczy
56, Spica Piotr Gmina Sliwice publiczny
57, Sucha Ewelina Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
58, Szczesna Monika Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
50, Szczypiorska Ewa Stowarzyszenie na ;:;%z Rozwoju Solectwa spoleczny
80. Szwarc Anna Gminny Osrodek Kultury w Sliwicach publiczny
61. Szymezak Wiolelta Mieszkaniec spoteczny - mieszkaniec
62. Sliwa Dorota Mieszkaniec spofeczny - mieszkaniec
63, Smieszek Malina Mieszkaniec spofeczny - misszkaniec
B4, Urbanski Andrzej Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
65. Weyna Agnieszka SPOLDZIELNIA SOCJALNA PROGRES gospodarczy
. | Weyna Wojciech Stowarzyszemﬁal\d/h%s;é};afg:g\g (l) I[‘uﬂzlosn|kow Pily spoleczny
B7. Wilkiewicz Justyna Gmina Gekeyn publiczny
68. Wisnioch Beata Stowarzyszerie na Rzecz Rozwoju Kesowa spoleczny
89, Waojtalewicz Agnieszka Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec
70, Zakrys Elzbieta Mieszkaniec spoleczny - migszkaniec
71, Zdanowski Krzysztof Migszkaniec spoleczny - mieszkaniec
72, Zidtkowski Michat Firma Ustugowo Handlowa Michat Zidtkowski gospodarczy
73. Zlotowska [zabela Gminny O$rodek Kultury w Cekcynie publiczny
74, Zak Magdalena Mieszkaniec spoleczny - mieszkaniec




Zgodnie z § 14 pkt. 4 Statutu liczba czionkow Rady Decyzyjnej ustalona jest przez Walne Zebranie Czlonkéw w
liczhie od 10 do 15 osob. W skiad Rady Decyzyjnej Partnerstwa "LGD Bory Tucholskie" wchodzi 15 osob, Skiad Rady
Decyzyjnej zostat wybrany podczas Walnego Zebrania Czlonkéw w dniu 9.12.2015r,

Do wytacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowywanej Lokalnej

Strategii Rozwoju oraz ustalenie kwoty wsparcia,
Zgodnie z Uchwalg nr 4/1/2015 | Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Partnerstwa "Lokalna Grupa Dzialania

Bory Tucholskie" podziat Rady Decyzyinej ze wzgledu na reprezentacig sektordw:
« sektor publiczny - 7 0s6b
« sektor spoteczny, w tym mieszkancy - 4 osoby
» sektor gospodarczy - 4 osoby

Struktura Rady Decyzyjnej Partnerstwa
"Lokalna Grupa Dziatania Bory Tucholskie"

B sektor publiczny sektor gospodarczy sektor spofeczny

1. | Januszewski Radoslaw Gmina Kesowo Kesowo
2. | Kolodziejska Janina Mieszkaniec {pracownik Gminnego Osrodka Kultury) Gostycyn
T . Stowarzyszenie Spoleczno - Kulturalne BURCHAT Gostycyn
Plasecka Barbara (pracow?w{ik Gminnzgo Osrodka Kultury)
Reszka Zofia Gmina Lubiewo Lubiewo
Spica Plotr Gmina Sliwice Sliwice
Szczesna Monika Mieszkaniec (pracownik Urzedu Gminy) Cekeyn
Ziotowska lzabela Gminny Osrodek Kultury w Cekeynie Cekeyn

. | Bereda Jan Gospodarstwo Rolne w Matej Kloni Gostycyn
2. | Januszewski Mieczystaw Przedsiebiorstwo Produkeyjno - Ustugowo - Handlowe Sliwice
'MARS" Spotka z 0.0,
3. | Mazur Agnieszka MAGA Agnieszka Mazur Tuchola
4. | Weyna Agnieszka Spéidzielnia Socjaina PROGRES Tuchola

Borowiecka - Gutsze Renata | migszkaniec

:-Kesowo

1.

2. | Falkowska Mariola mieszkaniec Cekeyn
3. | Jawor Ewa mieszkaniec Gostyeyn
4. | Zakrys Eizbieta migszkaniec Lubiewo

Skiad ten jest reprezentatywny dla lokalnej spolecznosci | zapewnia takg, reprezentacje, 2e ani wladze publiczne,
ani Zadna z grup inferesu nie posiada wigee] niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji przez organ decyzyjny.
W skiadzie Rady Decyzyjnej znajduja sie co najmniej po jednym przedsigbiorcy, kobiecie i osobie ponizej 35 roku zycia.



Czlonkowie Rady Decyzyjne] wybierani sg przez Walne Zebranie Czlonkow LGD, sposrdd czionkdw tego
Zebrania, Do wylasznej kompetencji Rady nalezy wybbr operacji, kidre maja byé realizowane w ramach LSR oraz ustalenie
kwoty wsparcla. Czlonkowie Rady maja obowigzek osobistego uczestniczenia w posiedzeniach Rady oraz znajomosci LSR,
obiektywnej oceny wnioskéw, podnoszenia swoich kompetencji, m.in. poprzez udziat w szkoleniach organizowanych przez
LGD. Udzielanie przez Czionka Rady pelnomocnictwa do udzialu w pracach Rady jest niedopuszczalne. Czlonkowie Rady
skiadajg pisemne deklaracje o swojej bezstronnodci co do wyboru operac]l, nad ktorymi prowadzone bedzie glosowanie.
Kazdy ziozony wniosek jest oceniany przez kazdego Czlonka Rady obecnego na posiedzeniy, o ile dana osoba ziozy
deklaracig bezstronnoscl. LGD prowadzi rejestr intereséw Czlonkéw Rady, pozwalajaoy na identyfikacie charakteru
powigzan z wnioskodawcamiiposzezeg6inymi projektami. Czionek Rady, ktbry wylaezyl sig z udzialu w glosowaniu jest
zobowigzany opuscié sale obrad na czas oceny wniosku,
Zgodnie z przyjetymi procedurami, w kazdym pojedynczym glosowaniu dotyczacym wyboru operaci, musi byé zachowany
parytet, zgodnie z ktorym co najmniej 50% glosow w decyziach dotyczacych wyboru pochodzl od Czlonkdw niebedacych
przedstawicielami sektora publicznego, a takze Zadna z grup iriteresu nie moze miet wiecej niz 49% glosow. Szezegblowe
zasady dokonywania oceny | wyboru operacji okredlaja zapisy w Regulaminie Organizacyjnym Rady Decyzyjnej, w
dokumencie "Procedury wyboru operacii w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznost "Dekel do
borowiackiej grapy” (odnoszacym sie zarowino do projektéw grantowych, jak i do operacji realizowanych przez podmioty
inne niz LGD), a ponadto opisane sa w rozdziale VI LSR.

Zasady i procedury funkcjonowania Partnerstwa 'Lokalnej Grupy Dziatania Bory Tucholskie" zostaly okresione w
Statucle uchwalonym w dniu 07.07.2015r. Wiadzami Partnerstwa sa: Walne Zebranie Czionkéw, Zarzad i Komisja
Rewizyjna. Kadencja wladz trwa 4 lata.

Zarzad Pannerstwa sklada si

z nastepujacych os6h:

Magdalena Kurpinowicz Prezes Zarzqdu
Maciej Glerszewski Wiceprezes Zarzadu
Justyna Wilkiewicz Sekretarz Zarzadu

Teresa Cherek - Kanahaj Skarbnik Zarzadu

Joanna Jastak Czlonek Zarzadu
Beata Wisnioch Czlonek Zarzadu
Wojciech Weyha Czlonek Zarzadu

Dokumentami wewnetrznymi re

Statut Partnerstwa "LGD | Statut oraz jego aktuslizacje | Sposéb dzialalnosci LGD, zakres praw i
Bory Tucholskie" przyimuje  Walne  Zebranie obowiqzkéw czlonkow  Partnerstwa  oraz
Czlorkéw organdw LGD
Regulamin Walnego | Walne  Zebranie  Czlonkbéw | Zasady zwolywania i organizacii posnedzen

Zebrania Czlonkow | Partnerstwa “Lokalna  Grupa | Walnego Zebrania Czionkow

Partnerstwa "Lokalna | Dziatania Bory Tucholskie"

Grupa Dzialania Bory

Tucholskie"

Regulamin Rady | Walne  Zebranie  Czlonkéw | Okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy

Decyzying Partnerstwa  "Lokalna  Grupa | Rady Decyzyjnej, Zasady podejmowania

Partnerstwa "Lokalna | Dziatania Bory Tucholskie" decyzji w sprawie wyboru operacii

Grupa Dzialania  Bory

Tucholskie"

Regulamin Pracy Biura [ Zarzad Partnerstwa “"Lokalna | Okredla organizacje pracy Biura, regulacje

Partnerstwa "Lokalna | Grupa Dziatania Bory | dotyczace praw i obowiazkéw pracownikow

Grupa Dzialania  Bory | Tucholskie" biura L.GD, zasady éwiadczenia doradziwa

Tucholskie” przez pracownikéw oraz metody oceny jego
efektywnosci




Partnersiwo "Lokalna Grupa Dziztania Bery Tucholskle® posiada wykwaliflkowens kedre zarzadzejaca oraz
pracownikéw biura Partnerstwa, Wiedza i doSwiadczenle kedry sq zabezpieczenlem wiadciwe] reallzac]l Lokelnej Strategii
Rozwoju. 4 Czionkéw Zarzadu Partnerstwa, fo tekZe czlonkowie Zarzgdu Lokalnej Grupy Dziatania "Bory Tuchelskis",
ktorzy peinig swoja funkeje od 2006 r. (Teresa Cherek - Kanabej, Beata Widnioch) oraz 2007r. (Magdalena Kurpinowlez,
Justyna Wilkiewicz). Obecny Wiceprezes Parinerstwa - Maciej Glerszewski byt plerwszym Dyrektorem Blura LGD *Bory
Tucholskie" (2007-200@r.)

Zadaniem Bivra Partnerstwa bedzie realizacja LSR | bezposrednia wspblpraca z beneficientami, Obecnie w blurze
zatrudnione sq dwle osoby, posiadajace wisdze i doéwiadczenie dotyezace wdrazania podejscia LEADER, nabyte w
ramach zatrudnienla w LGD "Bory Tucholskie”. Dyrektor biura wdrazala LSR w okresie programowania 2007 -2013
{zatrudniona od 2009r.), a specjalista do spraw organizacyjno - promocyjnych wdrazal Pilotazowy Program LEADER + w
okresie 2004 - 2006 (zatrudnienie od 2007r,)

Planuje sig, ze do realizac]i niniejszej strategii zostana zatrudnione jeszcze dwie osoby.

LSR "Dekel do borowiackiej grapy" wdrazat bedzie zespot w skiadzie:

- Dyrektor Biura LGD

- specjalista do spraw koordynowania projektow

- specjalista do spraw obslugi projektow grantowych

- specjalista do spraw organizacyino - promogyjnych .

Ksiggowos¢ prowadzona jest przez firmg zewnegtrzng, jednakze przewiduje sle mozliwosé zatrudnienia specjalisty do spraw
ksiggowosci, ' :

Na dzien opracowania Lokaing] Strategil Rozwoju 50% zatrudnionych pracownlkéw biura Partnerstwa posiada
do$wiadczenie i niezbgdna wiedze do wdrazania | aktualizacfi dokumentéw strategicznych o zasiegu
regionalnymflokatnym. ' ' ' o o o
Szezegdlowe zakresy obowiazkéw na poszezegdlnych stanowiskach pracy (w tym zadania w zakresie animacji lokalnej i
wspblpracy), a takze zakres $wiadczonego przez bluro doradztwa okresla Regulamin Pracy Biura Partnerstwa "Lokaina
Grupa Dzialania Bory Tucholskie".

|Deradizhiio wiadcacne przez pracownikowibliraipamiar e stekiivine e -
Biuro Partnerstwa zobowigzane jest do $wiadczenia bezplatnego doradztwa dla beneficientdw w zakresie ogolnych zafozen
LSR, wypeiniania wniosku o przyznanie pomocy, realizacfi projektu, wniosku o platnos¢ oraz z innych aspektow

funkcjonowania podmiotow, nie zwigzanych z wdrazaniem Lokalnej Strategii Rozwoju.

Jako$¢ i efektywnos¢ udzielonego doradztwa bedzie oceniana zgodnie z "Zasadami $wiadczenia oraz oceny jakoscl |
efektywnosci doradztwa $wiadczonego w Biurze Partnerstwa Lokalnej Grupy Dzialania Bory Tucholskie” (zatacznik do
Regulaminu pracy biura).

Zadania z zakresu animacji i wspblpracy w glownej mierze wykonywane beda przez specjaliste do spraw
organizacyjno - promocyjnych. Bedzie on jednak wspierany przez Dyrektora biura | pozostalych pracownikéw.
Zadania dotyczace animacji i wspbipracy obejmuja przed wszystkim dziatania zawarte w pianie komunikac, czyli m.in.:
- realizacja kampanii informacyjnej (przygotowywanie informacji na strong infernetowa, prowadzenie fan-page'a na portalu
spolecznoSciowym, organizacja promocji w mediach, zakupu gadzetow i materialdw edukacyjnych)
- spotkania informacyjno-konsultacyjne/szkolenia dla beneficjentéw, potencjalnych beneficjentéw i mieszkancow dot.
wdrazania LSR,
- organizacjg imprez promocyjnych (wydarzen wiasnych L.GD oraz wydarzen z udzialem LGD
- Organizacja szkolen dla zespolu wdrazajacego LSR
atakze:
- wsparcie dla lokalnych liderow,
- wigezanie sig w tworzenie warunkow do rozwoju ekonomii spoleczngj,
~ pomoc {okalnym koordynatorom projektow w rozwijaniu wiasnych pomystow w projekty kwalifikujace sie do aplikowania o
$rodki z roznych Zrode,
- docieranie do grup defaworyzowanych - pomoc w diagnozowaniu i rozwiazywaniu ich problemow.
Metoda pomiaru efektywnobei realizacji zadan z zakresu animacji | wspélpracy bedzle przede wszystkim ankieta badania
satysfakeji uczestnikow wydarzen animacyjnyeh (szkolen, imprez, konferencji itp.). Badanie ankietowe bedzie prowadzone
bezpodrednio po zakoriczeniu danego wydarzenia, ale bedzie to takZe cze$¢ ewaluacji prowadzonej przez LGD, dotyczace;
wdrazania LSR | funkcjonowania Biura,
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Ninigjsza Lokalna Strategia Rozwoju, biorac pod uwage informacie zawarte w diagnozie obszaru, koncentrowaé bedzie

interwencje w szczegblinosci na nastepujacyeh grupach

Braki

w infrastrukturze turystycznej

i okoloturystycznej Stabo rozwinigta infrastruktura
pomocy spolecznej i system wsparcia 0sob

Zwiekszenie dostepnosci do
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej.na obszarze LSR
do 2023 roku

Mieszkancy, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ﬁi\:aeksze
{urysci, osoby . atrakeyjn
zagrozone Zty stan techniczny drog lokalnych, 0&ci Zwiekszenie dostepnoscl do
wykluczeniem , e
spolecznym, Braki w infrastrukturze okolodrogowej (chodniki, ﬁg;zz;u g\zf;ﬁtéﬁ:(utusrg ojggsgsjﬁcej
J8T parking, zatoczki postojowe) 2023 gospodarczemu obszaru LSR
Bariery architektoniczne, utrudniajace korzystanie z do 2023 roku
lokalnej infrastruktury przez osoby
nigpetnosprawne i z ograniczong mobilnoscig,
Niski wskaznik przedsigbiorczosci
i aktywnosci zawodowej
Wysoka stopa bezrobocia, rosngea w latach 2007- | Wspargie
Mieszkanicy, 2013, Sﬁirego
prestsEHOeY | ewieta lezba podmictow pracy na | YSparcie przedsighiorezotci na
defaworyzowane ekonomiifprzedsiebiorczosci spolecznej, Egsszrse
Niewystarczajaco rozwiniete zaplecze ustug 2023 r.
turystycznych (obiekty noclegowe, gastronomia,
zrdznicowane afrakcje
i szeroka oferta spedzania czasu wolnego),
Aktywizacja i integracja
Niewystarczajace |ub nieadekwatne kwalifikacje mieszkancow obszaru LSR do
mieszkaficow wymagajace podniesienia i 2023 roku
aktualizacji, szczegolnie w odniesieniu do rynku
pracy, aktywnosci lokalnej, zrtéwnowazonego
Mieszkancy, rozwoju oraz obslugi ruchu turystycznego, Rozwoj
turysci, osoby kapitaiu
zagrozone Niewystarczajace powiazanie kierunkow spoleczn
wykluczeniem ksztalcenia i potrzeb lokalnego rynku pracy, £go . . D
Zwigkszenie skali dziatan
szGO(f)e cznym, : . o obszary informacyjnych i promocyjnych
, grupy Niewystarczajace wykorzystanie istniejacej LSR do obszaru LSR do 2023 rok
defaworyzowane | infrastruktury (sportowo-rekreacyjnej, turystycznej, | 2023 r s © foxu

kulturowej),

Niewystarczajaco rozwinieta kompleksowa
informacja
i promocija turystyczna obszary,
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W LSR okreslono nastepujace grupy defaworyzowane, ktére w jej ramach uzyskaja wsparcie:

Na terenle ob;@tym LSR zanotowano ujemne saldo migracii
migdzypowlatowych (-87). W badaniach ankietowych
przeprowadzonych przez LGD az 31% badanych wskazalo, 7e
miodzi ludzie planujg opusci¢ swojg migjscowose.

Wg danych PUP na 31.12.2013 osoby do 35 roku zycia stanowlty
56% bezrobotnych (2223 oséb),

Powinnismy wigc dbaé o to, aby mlodzi ludzie nie uciekali z
naszego terenu, mogli znalez¢ tutaj prace, byli zadowoleni z jakosc
zycla m.in. dzigki dobremu dostepowi do infrastruktury oraz
szerokiej ofercie spedzania czasu wolnego.

Potwierdzajg to takze wyniki badania ankietowego, gdzie grupa
smiodziez" byla najezescie] wskazywana jako priorytetowi odbiorcy
dziatan. Ponadto 409 os6b wskazalo na potrzebe realizacji inicjatyw
dla dzieci i modziezy.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentow (78%) w badaniu
ankietowym przeprowadzonym przez LGD wskazalo na swoje
niezadowolenie w odniesieniu rynku pracy. Bezrobotni byli druga po
miodziezy grupg wskazywana jako priorytetowi odbiorcy dzialah w
LSR, a tworzenie nowych migjsc pracy byto najczesciej
wskazywanym dzialaniem.

Trudng sytuacje na rynku pracy potwierdzaja dane statystyczne:
stopa bezrobocia w powiecie tucholskim w grudniu 2013 r, wynosita
21,8% (w wojewddztwie kujawsko - pomorskim 18,1%, w Polsce -
13,4%).

Ponadto bezrobocie jest najczestsza przyczyng korzystania’

z pomocy spofecznej (1230 rodzin).

Az 29% respondentéw w badaniu ankietowym przeprowadzonym
przez LGD wskazaio osoby niepeinosprawne jako priorytetowych
odbiorcow dziatan w LSR. Osoby niepeinosprawne stanowily (na
31.12.2013r.) wprawdzie tylko 6,9% ogdlu bezrobotnych, jednakze
jest to grupa, ktéra bardzo trudno przywrécié na rynek pracy, o

czym $wiadcza ponizsze dane:

- tylko 8,5% wszystkich podjet pracy w 2013 r. stanowity podjecia
pracy przez osoby niepeinosprawne

- szkolenia zawodowego nie podjeta w 2013r. Zadna osoba
niepenosprawna, a tylko 6,4% wszystkich stazy odbywaly osoby
niepelnosprawne ($wiadczy to o tym, Ze grupa w bardzo niewietkim
stopniu korzystata z réznych form aktywizacyjnych).

Ponadto niepelnosprawno$cé jest trzecig (po ubdstwie | bezrobociu)
przyczyng korzystania z pomocy spoleczngj) na obszarze LSR.

Dane statystyczne wskazujy, 26 nasze spoleczenstwo coraz
hardzie] sig starzejs. Najbardziej wyrazna oznaka, postepujacego
starzenia spolaczenstwa bedzie silny wzrost udziatu grupy
nafstarsze. W "Prognozie ludnoéci w woj. kuj.-pom, do 2035 1, wg
powlatéw i wybranych grup wieku" szacuje sig, 2e odsetek lutnosei
w wisku 60+/65+ wrognie w woj. kuj.-pom. 0 53,3%,; a na terenie
powiatu tusholskiego bedzie on jeszcze wyzszy | wyniesie ok, 70~
80%.

- mozliwos¢ ubiegania sie o premie na
rozpoczecie dzialalnosel gosp. oraz
preferencie punktowe w lokalnych
kryteriach wyboru.

- tworzenié miejsc pracy przez istniejace
firmy oraz preferencje punktowe w
lokalnych kryteriach wyboru w przypadku
zatrudnienia 0s6b z grupy
defaworyzowanej

- szkolenia zawodowe w ramach
aktywizacji spoleczno ~ zawodowe] oraz
dziatania samopomocowe ze $rodkdw EFS
- przedsiewzigcia aktywizacyjne |
integracyjne w ramach grantow PROW, w

- mozliwosé ubiegania sig o premie na
rozpoczecie dziafalnosci gosp. oraz
preferencie punktowe w lokalnych
kryteriach wyborls.

- tworzenie miejsc pracy przez istniejace
firmy oraz preferencie punktowe w
lokalnych kryteriach wyboru w przypadku
zatrudnienia oséb z grupy
defaworyzowanej

- szkolenia zawodowe w ramach
aktywizacji spoleczno ~ zawodowej oraz
dziatania samopomocowe ze $rodkow EFS

- mozliwosé ubiegania sie o premie na
rozpoczecie dzistainosel gosp. oraz
preferencie punktowe w lokalnych
kryteriach wyboru.

- tworzenie migjse pracy przez istnisiace
firmy oraz preferencje punkfowe w
lokalnych kryteriach wyboru w przypadku
zatrudnienia oséb z grupy
defaworyzowanej
- szkolenia zawodowe w ramach
aktywizacji spoleczno - zawodowej oraz
dziatania samopomocowe 2e $rodkow EFS
- przedsigwzigcia aktywizacyjne i
infegracyjne w ramach grantéw PROW, w
szczegoinoscei dla seniordw

- mozliwosé ubiegania sig o premie na
rozpoczgcie dzialalnosci gosp. oraz
preferencje punktows w lokalnych
kryterigeh wyboru.

- tworzenie miejsc pracy przex isthiejace
firmy oraz preferencie punktowe w
lokalnych kryteriach wyboru w przypadku
zatrudnienia 0s6b z grupy




17% respondentdw w badaniu ankietowym przeprowadzonym defaworyzowanej

przez LGD wskazalo seniorbw jako jedng z priorytetowyceh grup - szkolenia zawodowe w ramach
odbiorcbw dziatan w LSR. Ponadto 272 osoby wskazaly na aktywizacji spoleczno ~ zawodowej oraz
potrzebe rozwoju ustug opiekunczych. dziatania samopomocowe ze Srodkéw EFS

- przedsiewziecia aktywizacyjne |
integracyjne w ramach grantow PROW, w
szezegolnosci dla seniordw

Na terenie Partnerstwa LGD Bory Tuchoiskie na dzien 31.12.2013 funkcjonowaly 3392 podmioty gospodarcze
zarejestrowane w systemie REGON.

Tabela 1. Liczba podmiotow zarejestrowanych w systemie REGON

‘ rodfo: "Synteza diagnozy stanu...” A. Stariczyk 2015t

W latach 1995 - 2013 liczba podmiotow gospodarczych na obszarze LGD wziosta 0 85,5%. Najwyzszy wzrost, bo a2 3 -
krotny zanotowala gmina Kesowo, co wynikalo z bardzo stabego poziomu rozwoju w okresie poczatkowym i wzrostu
polegajacego na nadrabianiu strat w stosunku do lepiej rozwinigtych obszarbw. Pomimo jednak tak dynamicznego wzrostu
{1995 - 74, 2013r. - 222), gmina Kesowo wcigZ nofuje najnizszy wskaznik wéréd gmin naszego obszaru i jeden z
najnizszych w wojewddztwie, Duza dynamika rozwoju cechowaly sig takze gmina Lubiewo (wzrost ficzby podmiotow ponad
2,6 razy) oraz gmina Gostycyn (wzrost ponad 2,5 - razy). Miasto Tuchola zwigkszyto liczbe podmiotdw o nigspeina 48%,
Natomiast obszary wiejskie gminy Tuchola oraz gmina Sliwice wykazywaly najnizsze wzrosty i w calym okresie nawet nie
podwoily liczby zarejestrowanych podmiotow. Poza gming Kesowo, gdzie wcigZ obserwuje sie zwiekszanie liczby
podmiotow w rejestrze REGON, na terenie catego obszaru widoczna jest w ostatnich latach ich stagnacja - w niektérych
gminach obecnie jest ich nawet mniej niz w poprzednich latach. Analiza potencjatu gmin w ogéinym potencjale obszaru
LGD, wskazuje na duze zmiany, ktdre zaszly w tym zakresie w ostatnich latach. W roku 1995 miasto Tuchola skupialo
ponad polowe wszystkich firm, a tgcznie gmina Tuchola koncentrowata prawie 61% wszystkich podmiotow. Obecnie miasto
skupia tylko 41% podmiotéw, cala gmina - polowe wszystkich na ohszarze LGD. Znacznie wzrosto znaczenie gmin:
Gostycyn z niespelna 8% do prawie 11% i Lubiewo - z nieco ponad 7% do ponad 10% wszystkich zarejestrowanych na
obszarze LGD podmiotéw. Znaczny jest tez wzrost udzialu w ogélnym potencjale gminy Kesowo (z zaledwie 4% - 6,5%)
chot obiektywnie nie jest to weigZ duzy udziat. Poprawito sie takze znaczenie gminy Cekeyn, a znaczenie gminy Sliwice
pozostalo w praktyce bez zmian, choé na przestrzeni tych lat ilos¢ podmiotow w tej gminie ulegala cigglym zmianom. Wsrdd
gmin obszaru LGD najwyzszy wskaznik przedsigbiorczosei (liczba zarejestrowanych podmiotow w rejestrze REGON na
1000 mieszkancow) wykazuje gmina Tuchola - 82,6. Na te usredniong dia gminy warto$¢ sktada si¢ wskaznik w miedcie
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wynoszacy 99,5 oraz bardzo niski wskaznik na obszarach wiejskich gminy wynoszagy tylko 46,0. Wysoki wskaznik dia
miasta bardzo zawyza éredni wskaznik przedsigbiorczosci dla obszaru, kiéry wynosi 69,3, Wskasnik ten nalezy do
bardzo niskich w poréwnaniu z innymi powiatami wojewddztwa kujawsko - pomorskiego.

Zadna z gmin z tego powodu nie przekracza Sredniej wartosci dia obszaru, Najwyzszy wskaznik wérdd gmin wiejskich jest w
gminie Gostycyn i wynosi 67,8. Nieco gorsze natomiast wskazniki prezentuja, gminy Sliwice | Cekeyn w granicach 62,0.
Wyraznie nizszy jest wskaznik przedsighiorczosci w gminie Lubiewo i wynosi niespelna 55, a najnizszy w gminie Kesowo na
poziomie 48,3 .

Struktura wlasno$ciowa podmiotow gospodarki narodowsj na obszarze LGD jest zblizona do $redniej wojewodzkiej:
94,5% to podmioty z sektora prywatnego (3205 podmiotow), 5,5% to podmioty z sektora publicznego (wg danych BDL na
31.12.2103r). W sektorze prywatnym najwigkszy odsetek stanowig osoby fizyczne prowadzace dziatainodé gospodarcza;
2586 podmiotow (76%).

Przedsigbiorczos¢ spoleczna na obszarze LSR jest rozwinigta w niskim stopniu. Wprawdzie 5,2% wszystkich
podmiotow gospodarki narodowej stanowig podmioty z trzeciego sektora, czyli fundace, stowarzyszenia i organizacje
spoleczne, jednakze ich aktywnos¢ w sferze gospodarcze] jest bardzo niewielka. Na naszym terenie dziatajg tylko 2
spdldzielnie socjalne: Spoldzielnia Socjalna ,Progres” (data rejestracji w KRS 14,00.2012, zaloZona przez 2 stowarzyszenia:
BUKO oraz PROGRES) oraz Spéldzielnia Socjalna ,Borowiacki Wigor” (data rejestracii w KRS 15.09.2015, zlozona przez
Gming Gostycyn oraz stowarzyszenie BURCHAT).

Struktura branzowa

Ogétem o 415 3680|2220 345] 343 1698
SEKCJA A [Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 53 37 23 32 26 76
Uprawy rolne, chow i hodowla zwierzat,
1 ioﬁ:iect{vo, wiaczajac dziafalnost us{uzowq 16 2 2 22 12 63
2 Lesnictwo i pozyskiwanie drewna 37 12 2 10 14 13
3 Rybactwo _ 0 0 0 0 0 0
SEKCJA C |Przetwérstwo przemystowe 48 44 20 43 58] 175
10 Produkcja artykulow spozywezych 4 15 5 4 2 26
" Produkeja napojow 0 0 1 0 0 0
12 Produkcja wyrobéw tytoniowych 0 0 0 0 0 0
13 Produkcja wyrobow tekstyinych 1 0 0 0 0 4
14 Produkcja odziezy 3 2 2 1 0 9
15 Produkcja skor i wyrobow ze skor wyprawionych 0 0 0 0 1 0
16 Produkcja wyrobdw z drewna oraz korka, 22 2 4 12 25 35
17 Produkcja papieru i wyrobow z papieru 0 0 0 0 0 3
18 ;?g?r;j(i;?ii reprodukcija zapisanych no$nikow 1 1 0 0 | 0 5
25 Produkeja metalowych wyrobow gotowych, 5 2 10 5 3
31 Produkcja mebli 1 2 2 3 14 9
SEKCJA F |Budownictwo _ 80 71 23 52 47, 209
Handel hurfowy i detaliczny: naprawa pojazddw
SEKCIAG samochodowyZh, w}qczaje;:: mo?ocyk!ep ! s 8 72 66 62 308
Handel hurtowy i detaliczny pojazdami
45 samochodowymi; naprawa pojazdow 17 22 16 1 15 85
samochodowych
45 andel hqrtowy, z wquczer]iem handlu 13 19 17 14 19 7
pojazdami samochodowymi s
Handel detaliczny, z wytaczeniem handlu :
4 detalicznego pojgzdanili Zamochodowymi A 48 39 4 55 230
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SEKCJA H |Transport | gospodarka magazynowa 24 15 12 25 2 67
SEKCJA] Dzuafalnc_)éc Zwigzana z zak_waterowantem [ 10 6 4 19 8 41
uslugami gastronomicznymi
55 |Zakwaterowanie 3 1 1 6 0 8
96 |Dzislainos¢ uslugowa zwigzana z wyzywieniem 7 5 3 13 6 33
SEKCJA J {Informacia | komunikacja 2 2 3 b 37
SEKCJA K {Dziatalnost finansowa i ubezpieczeniowa 7 6 8 ] 39
Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku
SEKCJAL nieruchomosci 3 5 4 1 11 102
SEKCJA M |Dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna 15 19 5 13 18] 116
SEKCJAN Dz_iala[nofs‘c‘: w zgkrgsie ustug administrowania i 16 4 5 5 4 3
dziatalno$¢ wspierajaca
Administracja publiczna i obrona narodowa;
SEKCJAO obowigzkowe zabezpieczenia spoleczne 13 o 1 1 8 21
SEKCJA P |Edukacja 21 8 7 18 14 97
SEKCJA Q |Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 17 (LI 3 13 13 128
SEKCJAR Dziaialqoéé zwigzana z kulturg, rozrywka i 7 5 5 ” 6 35
rekreacjg
SEKCJA S |Pozostata dzialalnost us{ugowa 27 28 15 21 190 123
ie i '
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" A, Stanczyk 2015r,

Analiza struktur branZowych wskazuje nie tytko na istotne roznice zachodzage pomigdzy gminami naszego obszaru, ale
takze w stosunku do $rednich wartosci wojewodzkich. Przecigtnie na obszarach wiejskich wojewddziwa najwigksze
znaczenie majg nastepujace rodzaje dziatalnosei;

.
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Sekcja G (Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajac motocykle) skupiajaca
ponad Yawszystkich podmiotow (w roku 2013 - 26,4%)

Sekcja F (Budownictwo) - 14,7%

Sekcja C {przetworstwo przemystowe) - 10,3 %

Sekeja H  Transport | gospodarka magazynowa) - 7,3%

tzw. ustugi publiczne ("sfera budZetowa") - skupiajgce administracje , edukacje, ochrone zdrowia, pomoc
spoleczna- {sekcje O,P.Q) - 9,5%

Sekeja A (Rotnictwo, leénictwo, towiectwo i rybactwo) - 7,1 %

Wymienione powyZej dzialainosci skupiajg okolo % wszystkich podmiotow. Na obszarach wiejskich terenu LGD nalezy
zwrbci¢ uwage na nastepujace cechy charaklerystyczne struktury:

Znacznie wyzszy jest udziat sekcji A- jednak w stosunku do innych obszaréw wiejskich wojewddztwa, gdzie
dominujg, dziatalinosci stricte rolnicze , na naszym obszarze, dobrze rozwingly sig takze dzialainoscl w zakresie
leSnictwa - w gminach Cekeyn i Sliwice takich podmiotow jest wiecej niz "rolniczych”; na terenie wojewddziwa
kujawsko - pomorskiego obszar LGD (powiat tucholski) ma najwyzszy wskaznik liczy podmiotow w dziale 02
{le$nictwo i pozyskiwanie drewna w odniesieniu do liczby ludnosci (1,8/1000 mieszkancow)

gmina Cekeyn wykazuje najwigksza wérod 144 gmin wojewddztwa liczbe podmiotow w dziale 02 - jest to 37 i pod
wzgledem wskaznika tego rodzaju firm na 1000 mieszkancow zajmuje pierwsza pozycje, gmina Sliwice zajmuje 9
pozycje, Gostycyn - 14, Lubiewo 17, Tuchola 52, Kesowo 63.

pod wzglgdem ogolnego stanu przetworstwa przemystowego, gminy obszaru LGD (poza Tucholg) zajmujg dosé
odlegle lokaty (gmina Tuchola zajmuje pod wzgledem liczby podmiotéw w sekcji C - 16 pozycje, natorniast
pozostate od 59 do 128), ale gminy Tuchola i Gostycyn wyrdiniajg sie duza iloscig firm w zakresie produkcji
artykulow spozywczych (9 i 16 lokata), a gminy Tuchola, Stiwice i Cekeyn duzg ItczbaL firm w zakresie produkeii
wyrobow z drewna oraz korka (odpowiednio 6,10 i 12 pozycja); gmina Tuchola zajmuje 11 pozycie pod wzgledem
liczby firm prowadzagych produkcje maszyn. Zdecydowanie brak jednak na tym terenie uciazliwego
przemystu,

Wskazniki branzowe odniesione do liczby mieszkancow wskazujg, Ze ponadprzecigtnie dobrze rozwinely sie
nastepujace dziafalnosci (oprocz wspomnianego wyZej pozyskiwania i przetworstwa drewna):
produkcja artykuldw spozywczych w gminie Gostycyn - 4, najwyzszy wskaznik wérod 144 gmin wojewodziwa
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